Standortleiter (m/w/d)

IHR VERANTWORTUNGSBEREICH

!

Gesamtverantwortung fur den operativen Betrieb des
Autohauses und die strategische Weiterentwicklung des
Standorts

Sicherstellung der Erreichung von Umsatz- und Profitzielen
sowie der Kundenzufriedenheit

Optimierung und Steuerung aller betriebswirtschaftlichen
Prozesse, einschliel3lich Bestandsmanagement, Personalplanung
und Kostenkontrolle

Verantwortung fur die Einhaltung von Qualitatsstandards,
Serviceprozessen und gesetzlichen Vorgaben

Ausbau bestehender Kundenbeziehungen sowie Gewinnung
neuer Geschaftskunden und Privatkunden

Enge Zusammenarbeit mit der Geschaftsfuhrung zur
Weiterentwicklung der Standortstrategie und Implementierung
von neuen Konzepten

IHR PROFIL

\

Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches oder technisches
Studium oder eine vergleichbare Qualifikation

Mehrjahrige Fihrungserfahrung in der Automobilbranche,
idealerweise in der Leitung eines Autohauses oder
vergleichbarer Standorte

Ausgepragtes unternehmerisches Denken und Handeln mit
nachweislichen Erfolgen in der Umsatz- und
Ergebnisverantwortung

Hohe Kunden- und Serviceorientierung sowie starkes
Verhandlungsgeschick

Erfahrung in der Fihrung und Motivation von Teams sowie
ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten

Gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse sowie sicherer Umgang
mit relevanten IT-Systemen

IHRE BENEFITS

Eine verantwortungsvolle Fihrungsposition in einer erfolgreichen

und wachsenden Autohausgruppe

Attraktives Gehaltspaket mit leistungsbezogenen Komponenten
Vielfaltige Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten
Flache Hierarchien und eine offene Unternehmenskultur
Mitarbeiterrabatte und weitere attraktive Zusatzleistungen

NEWSEARCH

PERSONAL- UND MANAGEMENTBERATUNG

JETZT BEWERBEN!

ANSPRECHPARTNER

Name: Patricia Metz
07251 38440

patricia.metz@newsearch.de

Telefon:
Email:

Senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen bitte mit Angabe
Ihrer Einkommensvorstellung, Verfugbarkeit und Projekt-
nummer per E-Mail an den oben genannten Ansprech-
partner.

JOBDATEN

Standort: Raum Frankfurt am Main
Branche: KFZ-Branche
Arbeitsbeginn:  Ab sofort

Arbeitszeit: Vollzeit

Homeoffice: Nach Absprache

Projektnummer: 224-K420

FIRMENPROFIL

Unser Kunde ist eine erfolgreiche Autohausgruppe mit
mehreren Standorten, die sich durch ein vielseitiges
Fahrzeugangebot und umfassende Dienstleistungen in der
Automobilbranche etabliert hat. Das Unternehmen bietet
eine breite Auswahl an Neu- und Gebrauchtfahrzeugen
sowie umfassende Services in den Bereichen Wartung,
Reparatur und Finanzierungsoptionen. Fir seinen Stand-
ort im Raum Frankfurt am Main sucht unser Kunde zum
nachstmdglichen Eintrittstermin lhre Unterstitzung.

Diskretion und die Einhaltung von Sperrvermerken sind selbstverstandlich.




