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IHR VERANTWORTUNGSBEREICH

Durchfiihrung von Wartungs- und Servicearbeiten

Diagnose und Beurteilung von Schaden

Reparatur der Fahrzeuge sowohl im Servicebereich als auch direkt
beim Kunden vor Ort

Fachgerechte und qualitativ hochwertige Umsetzung der
beauftragten Arbeiten

Schnittstelle und Ansprechpartner fir die Produktion sowie fur
Kundenanfragen

IHR PROFIL

Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Mechanik, z. B. als
Industriemechaniker, Kfz-Mechaniker, Land- und
Baumaschinenmechaniker, Metallbauer oder eine vergleichbare
Qualifikation

Praktische Erfahrung in der Montage mechanischer Bauteile
Ausgepragtes handwerkliches Geschick und technisches
Verstandnis

Strukturierte, verantwortungsbewusste und selbststandige
Arbeitsweise

Hoher Qualitatsanspruch und prazises Arbeiten
Zuverlassigkeit sowie eine l6sungsorientierte Denkweise
Teamfahigkeit und gute Kommunikationsfahigkeit

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

IHRE BENEFITS

Attraktive Verglitung und betriebliche Altersvorsorge
Weiterentwicklungsmoglichkeiten

Mitgestaltung

Firmen-Events

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
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PERSONAL- UND MANAGEMENTBERATUNG

ANSPRECHPARTNER

Name: Patricia Metz

Telefon: 07251 38440

Email: patricia.metz@newsearch.de

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte mit Angabe
Ihrer Einkommensvorstellung, Verfligbarkeit und Projekt-
nummer per E-Mail an den oben genannten Ansprech-
partner.

JOBDATEN
Standort: Vorderpfalz
Branche: Sondermaschinenbau

Arbeitsbeginn:  Ab sofort
Arbeitszeit: Vollzeit
Homeoffice: Nach Absprache
Projektnummer: 225-T113.3

FIRMENPROFIL

Unser Kunde ist ein flhrender Hersteller im Fahr-
zeugsonderbau. Das Unternehmen ist im internationalen
Kontext tatig und verzeichnet ein starkes Wachstum. In
Zuge dessen werden Mitarbeiter gesucht, die bei der
erfolgreichen weiteren Expansion mitwirken wollen.

Diskretion und die Einhaltung von Sperrvermerken sind selbstverstandlich.




