
 

Ihr Verantwortungsbereich 
 Führung der IT-Abteilung und Gewährleistung des Geschäftsbetriebes und der IT-Sicherheit 
 Entwicklung und Umsetzung einer klaren Vision der zukünftigen IT-Landschaft in der Unternehmensgruppe 

 Sicherstellung eines globalen Auftritts des Unternehmens und der Tochtergesellschaften inkl. der strategischen Weiterentwicklung 

der digitalen Verkaufskanäle 

 Gruppenweite Einführung neuer IT-Lösungen und -Prozesse 

 Aufbau einer schlagkräftigen internen internationalen Dienstleistungseinheit 

 Auswahl und proaktive Steuerung von externen Partnern 

 Investitions-/Budgetplanung und-verantwortung 

 Sparringspartner für die Geschäftsleitung 

Ihre Benefits 
 Ein modernes Arbeitsumfeld mit kollegialem Team 

 Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice möglich 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement und betriebliche 

Altersvorsorge 

 Umfangreiches Angebot an kostenlosen Freizeitaktivitäten 

in den Bereichen Gesundheit, Sport und Weiterbildung 

 Jobrad 

 

Ihr Profil 
 Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder 

vergleichbare Qualifikation 

 Mehrjährige Führungserfahrung in der IT, idealerweise in 

einem mittelständischen, international agierenden, 

produzierenden Unternehmen 

 Erfahrung im IT-Projektmanagement 

 Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Microsoft 

Windows Server, Virtualisierung und idealerweise SAP-

Kenntnisse 

 Ausgeprägte analytische sowie strategisch konzeptionelle 

Fähigkeiten 

 Gutes Verständnis für betriebswirtschaftliche Prozesse 

 Kreativität und intuitives Gespür für Trends 

 Ausgezeichnete Englischkenntnisse 

 Ab sofort  Vollzeit  Nordbaden 

IT-Leiter (m/w/d) 

Unser Auftraggeber ist eine Unternehmensgruppe, die zu den führenden 

Medizintechnikunternehmen weltweit. Sie beschäftigt mehr als 500 Mitarbeiter in 

9 Ländern. Im Zuge einer Nachfolgeregelung sucht das Unternehmen für seinen 

Standort am Nordrand des Schwarzwaldes zum nächstmöglichen Eintrittstermin 

Ihre Verstärkung. Die Position wird exklusiv von NEWSEARCH betreut und ist in 

unbefristeter Festanstellung zu besetzen. 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte mit Angabe Ihrer Einkommensvorstellung und Verfügbarkeit unter der  

Projekt-Nr. 223-IT120 per E-Mail an: manfred.peters@newsearch.de. 

Diskretion und die Einhaltung von Sperrvermerken sind selbstverständlich. 

Ansprechpartner: Manfred Peters 

Telefonnummer: 07251 3844 0 

Email: manfred.peters@newsearch.de 

JETZT BEWERBEN 
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