
 

 
   

IHR VERANTWORTUNGSBEREICH 

 Identifikation von Marktchancen und Trendanalysen zur 

Festlegung der langfristigen Ziele 

 Zusammenarbeit mit Entwicklungsteams, um sicherzustellen, 

dass Produkte gemäß den festgelegten Anforderungen 

entwickelt werden 

 Überwachung des Entwicklungsprozesses und der Einhaltung 

von Zeitplänen und Budgets 

 Kontinuierliche Verbesserung und Anpassung des Produkts 

basierend auf Feedback und Marktveränderungen 

 Entwicklung und Implementierung von 

Markteinführungsstrategien und -plänen 

 Analyse von Wettbewerbsprodukten und Identifizierung von 

Differenzierungsmerkmalen 

 

JETZT BEWERBEN! 

Name:  Patricia Metz 

Telefon:   07251 38440 

Email:   patricia.metz@newsearch.de 

 

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte mit Angabe 

Ihrer Einkommensvorstellung, Verfügbarkeit und Projekt-

nummer per E-Mail an den oben genannten Ansprech-

partner.   

 

JOBDATEN 

Standort:   Frankfurt am Main 

Branche: IT-Dienstleistungen 

Arbeitsbeginn:   Ab sofort 

Arbeitszeit: Vollzeit 

Homeoffice:    Nach Absprache 

Projektnummer:  224-IT417 

 

FIRMENPROFIL 
Unser Kunde ist ein etabliertes mittelständisches 

Unternehmen mit Fokus auf innovative 

Softwarelösungen und digitale Transformation. Das 

Unternehmen bietet maßgeschneiderte IT-

Dienstleistungen für namhafte Kunden aus 

verschiedenen Branchen, darunter Finanzen, Logistik 

und Industrie. Im Zuge des überdurchschnittlichen 

Wachstums sucht unser Kunde für seinen Standort im 

Raum Frankfurt am Main zum nächstmöglichen 

Eintrittstermin Ihre Unterstützung. Die Position wird 

exklusiv von NEWSEARCH betreut und ist in unbefristeter 

Festanstellung und in Vollzeit zu besetzen. 

IHR PROFIL 

 Abgeschlossenes Studium in Informatik, Wirtschaftsinformatik 

oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Erfahrung im Bereich Produktmanagement in der Software- oder 

IT-Branche 

 Erfahrung in der Verwaltung von Projekten, einschließlich 

Zeitmanagement, Ressourcenplanung und Budgetkontrolle 

 Fähigkeit, funktionsübergreifende Teams zu leiten und zu 

motivieren 

 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit verschiedenen Abteilungen 

und externen Partnern 

 Überzeugtes und selbstbewusstes Auftreten gegenüber Kunden 

 Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

 

IHRE BENEFITS 

 Ein dynamisches und wachstumsorientiertes Arbeitsumfeld mit 

flachen Hierarchien 

 Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, teilweise im 

Homeoffice zu arbeiten 

 Leistungsorientierte Boni 

 Persönliche und fachliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

durch Schulungen und Workshops 

 Team- und Firmenevents zur Förderung des Zusammenhalts 

 Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

IT-PRODUKTMANAGER (M/W/D) 

ANSPRECHPARTNER 

Diskretion und die Einhaltung von Sperrvermerken sind selbstverständlich. 

 


