
 

  

IHR VERANTWORTUNGSBEREICH 

Verantwortung über den technischen Innenausbau des 

Gewerks Elektro bei Renovierungs- und 

Sanierungstätigkeiten 

Auftragsabwicklung sowie selbständige Steuerung und 

Koordination aller Fachplanungen 

Führen der Bautagebücher und des 

Baustellenschriftverkehrs sowie die Erstellung von 

Revisionsunterlagen 

Verantwortung für die Einhaltung der Betreiberpflichten, 

Gewährleistungs- und Genehmigungsmanagement 

JETZT BEWERBEN! 

Name:  Patricia Metz 

Telefon:   07251 38440 

Email:   patricia.metz@newsearch.de 

 

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte mit Angabe 

Ihrer Einkommensvorstellung, Verfügbarkeit und Projekt-

nummer per E-Mail an den oben genannten Ansprech-

partner.   

 

JOBDATEN 

Standort:   Raum Stuttgart 

Branche: Bauindustrie 

Arbeitsbeginn:   Ab sofort 

Arbeitszeit: Vollzeit 

Homeoffice:    Nach Absprache 

Projektnummer:  225 – T410 

FIRMENPROFIL 

Unser Auftraggeber ist eine dynamische und 

mittelständische Unternehmensgruppe in der 

Bauindustrie, die bereits seit mehreren Jahrzehnten am 

Markt agiert. Das Unternehmen mit seinem Sitz im Raum 

Stuttgart prägt den Markt mit seinen eigenen Ideen und 

Entwicklungen und ist darüber hinaus für seine 

Innovationskraft bekannt. 

IHR PROFIL 

Abgeschlossene Ausbildung zum Elektrotechniker bzw. 

Weiterbildung zum Meister, Techniker der Elektrotechnik oder 

eine vergleichbare Qualifikation 

Erste Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position 

Selbständige, engagierte und verantwortungsbewusste 

Arbeitsweise 

Gute MS-Office-Anwenderkenntnisse 

Pragmatisch, zielgerichtet und lösungsorientiert 

Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis 

Fachbauleiter / Projektleiter (M/W/D)  

Elektro 

ANSPRECHPARTNER 

Diskretion und die Einhaltung von Sperrvermerken sind selbstverständlich. 

 

IHRE BENEFITS 

Unbefristeter und zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem 

innovativen Unternehmen 

Berufsbegleitende Aus- und Weiterbildung in der eigenen 

Akademie 

Kollegiale Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen 

und flachen Hierarchien 

Hoher Handlungsspielraum zur Umsetzung Ihrer Ideen und Ihrer 

Erfahrungswerte 

Attraktive Vergütung, die Sie an dem Unternehmenserfolg 

beteiligt  

Dienstwagen zur privaten Nutzung 

Betriebliche Altersvorsorge, Vermögenswirksame Leistungen, 

Unfallversicherung 


